桃園市桃園區龍山國民小學110學年度教師積分調查表
教師姓名：                 
1、 積分：採計至110年7月31日

	項目（編制內正式合格教師）
	評分內容
	給分標準
	自填分數
	審核分數
	初審者
	複審者

	 年   資

（依市內外教師調動辦法

  之年資採計方式計算）
	本校（    ）年
	一年2分
	
	
	
	

	
	他校（    ）年
	一年1分
	
	
	
	

	本校

4年內
	兼任學年主任
	（    ）年
	一年1分
	
	
	
	

	
	兼任領域召集人
	（    ）年
	一年1分
	
	
	
	

	
	擔任認輔教師
	（    ）年
	一年1分
	
	
	
	

	
	為校爭光

（實際指導或參加者）
	市級以上指導獎或參加獎證明文件
	市級比賽前三名

給1分

全國比賽前六名

給2 分
	
	
	
	

	
	參加教學研究團隊並公開發表研究成果
	（   ）年
	一年1分
	
	
	
	

	
	擔任教評委員暑假出席率達七成以上者
	（   ）年
	一年1分
	
	
	
	

	總  分
	
	
	
	


2、 職務及經歷：（於本校4年內）

	學年度
	106學年度
	107學年度
	108學年度
	109學年度

	級任（需填年級）
	
	
	
	

	科任、組長
	
	
	
	

	學年主任

（需填年級）
	
	
	
	

	領域召集人

（需填領域）
	
	
	
	

	教評委員
	
	
	
	

	擔任認輔教師

（填學生人數）
	
	
	
	

	參加教學研究團隊（填團隊名稱）
	
	
	
	


◎請於110年5月14日(四)12時前擲交教務處林主任。
◎一、三、五年級導師以直升原班為原則，惟個人若有異動意願，仍可提送本調查表。                                              
